
Cislo zmluvy : 20l5tH

Zmluva o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzafrorcnh v srilade so Z6konom NR SR d. 24512008 Z.z. o qichove avzdelfvani (Skolskf
zikon) aozmene adoplneni niektoqich z6konov vzneni neskor5ich predpisov aZikonom
NR SR E. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vam a priprave a o znene a doplneni niektorfch
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,9l2 50 Treniin
zastripenej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
iislo riitu
Email
(dalej len ,,SOS obchodu

Mgr. M6riou Handinskou
000 3s1 806
Statna pokladnica
7000 508 965/8180
maria.hancinska@soso stn. sk
a sluZieb")

a

Kripele Trendianske Teplice, a.s.

JUDr. Zoroslavom Kollarom - predsedom predstavenstva
Ing. Tom65om Vrankom - dlenom predstavenstva
SBERBANK Slovensko a.s., Trendin
425009200613t00

34 t29 3t6
sekretariat@slktn.sk

Podnikom
Zastfpenfm

Bankov6 spojenie
dislo riitu
reo
Email
(dalej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

ilinok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyudovania a przxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdelfvacieho programu pre prisluinlf
odbor. - ,

ilinok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zikona sa bude odbornli v;fcvik a odborn6 prax uskutodflovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajircou v zhotovovani vyrobkov, qfkonom sluZieb
alebo vfkonom pr6c, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



F

ilfnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 vyudovanie sa bude rcalizovat v previdzkach podniku:
nachddzajttceho sa na ulici T. G. Masaryka2l,Trendianske Teplice.

1.

Clfnok IV.
iasovy rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho lhlia-a dei jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyrdovacou jednotkou jeden vyudovaci def,, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trv6 najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho
aipiateho rodnika sedem rryudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sir rormak6 ako u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktickd vyudovanie sa bude realizovaf individu,llnou formou u46 Ziakov.
Praktick6 vyudovanie zalina dilom 2.9.2015 a kondi dilom 29.6.2016.

ClfnokV.
Poiet Ziakov

l. Podet Liakov, ktori sa ztfiastniana praktickom vyudovani v podniku bude:

J.
4.

a) prlrny tlLdei 46
0

b) nep6rny tyZden 46
0

Ziakov Studijn6ho odboru
Ziakovudebn6ho odboru
Ziakov Studijn6ho odboru
Liakov udebn6ho odboru

2. Mennf zoruratrr Ziakov, ktori budri vykon6vat' odbornf qfcvik a odbornri prax je uvedeny
vprilohe d.1, ktor6 tvorf neoddelitel'nri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude
vypracovan 5 nov 6 priloha.

ilinok VI.
Poiet majstrov odbornej rrfchovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy, ktori budri viest' praktick6
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej qichovy na vedenie
Ziakov nepriamym spdsobom bude 3. Podet in5truktorov, zamestnancov podniku, bude 12.
In5tniktor zabezpedqbvedenie adozor pri precvidovani zrudnosti Liakov, pridom m6Ze
viest' najviac troch Ziakov v jednom rryrdovacom dni. In5truktor musf spiiat'podmienky
na vykon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR SR (:. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdelfvani a priprave a o zmene a doplneni niektoqich z6konov.
Menny zoznam majstrov odbornej qfchovy a in5truktorov je uvedeny vprilohed. 1,
ktor6 tvori neoddelitefnir sirdast' tejto zmluvy.
Naklady na majstra odbomej vfchovy hradi Skola, ndklady na in5truktora hradf podnik.
Kontrolu qfchovnej i odbomej dinnosti majstrov i inStruktorov vykon6va hlavn6

1.

J.

4.

5.
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1.

2.

J.

4.

5.

6.

7.

majsterka odbornej vychovy, zhstttpca riaditella pre praktickd vyudovanie, riaditelika Skoly

a kontrolnd org6ny v zmysle vyhl55ok a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

ilinok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudi Ziakov o v5eobecnych zfusadirch dodrZiavamabezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktickdho lyudovania, zirovei na konkr6tnej prevddzke to uskutodni

Organrzfucia je povinn6 vfifuat podmienky pre bezpedne azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platn;fmi vieobecne zixdznymi pr6vnymi predpismi.

Podas pralctick6ho vyudovania sir Ziaci povinni povLivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6vne normy, alebo ktorych pouZivanie je
pri danych dinnostiach obvykl6.
Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, naradie a pracovn6 pomdcky pre

dinnosti z vlastn:fch zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor a

vykon

majster

odbornej rlichovy.
Ak k qikonu pftxe je nevyhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
n6klady podniku.
Pri vfkone prrxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

itinok VIII
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavaztje:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prev6dzke podniku zoznaffi Ziakov, ktori budir vykon6vat'
odbomf v;fcvik a odbornri prax, ako prilohu d. 1 a informativny obsah odborn6ho vycviku
a odbornej przxe ako prilohu d. 2.

2. Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrLiavat vo vSeobecnosti
prevddzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovn;f uraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potwdzovat' v beZnom syst6me evidencie dochSdzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedb za prfpadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania Ziakov.

4. Zabezpedit' pedagogick6ho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
rnicviku a odbornej pruxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rie5it'poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakrnt.

il6not< Ix.
Povinnosti podniku

Podnik sazavantje:



1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho qfcviku alebo prrxe v prev6dzkach
spolodnosti uvedenej v zhhlavitejto zmluvy.

2. Odborny vycvik a odbornri prax vykon6vajtLiacipod dozorom in5truktora.
3. V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho

pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vfchovu a dinnost' Liakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.

4. Vytvorit'pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odborn6ho vfcviku
bol kvalitnf , hospod6rny a bezpedty.

5. Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sf primeran6 ich fpick6mu a rozumov6mu rozvoju, sri
v srilade s tematic(fm pklnom a neohrozuj:6ichzdravie a mravnost'.

6. Ak poZaduje neStandardn6 obledenie a vybavenie, uhradf nriklady na jeho zfuezpedenie
z vlastn;fch zdrojov.

7. Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickfch a administrativnych
otinkach a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.

8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne zilaznych
pnivnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti aznfumkouklasifikuje Ziakov v sridinnosti s
maj strom odbornej qfchovy.

1.

ClfnokX.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

St upraven6 v srilade s ustanoveniami zdkona NR SR d. 6112015 Z. z. o
odbornom vzdel|varti a priprave a o zrnene a doplneni niektorych z6konov.
Podnik uhradi finandnri diastku Skole na ziklade vystavenej faktriry. Finandn6
diastka je urden6 dohodou vo vjske uvedenej v prilohe d.l tejto zmluvy a
jeviazand na absolvovand dni odborn6ho vycviku aodbornejpraxe.Skoh finandnri
diastku vyttZije na ridely d'al5ieho skvalitf,ovania vyudby Ziakov.
Uvedenir sumu bude Skola fakturovat' podniku pravidelne mesadne a podnik sa zavrizuje
uhradit'fakfiiru v lehote splatnosti tj.14 dni od jej dorudeniapodniku.
Nestandardn6 obledenie a vystroj Liaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazqe umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odborny vfcvik
a odbornri prax, podlia prflohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakfch podmienok ako
svojim zamestnancom.
V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
nrlklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 rrSrdovanie uskuto8riuje.

illfnok Xl.
Z6vere(n6 ustanovenie

TSto zmluv a sa uzatvirana dobu urditri a to od 2.g.2015 do 29.6.2016.
Sporh6 otazky tfkajride sa predmetu tejto zmlury vzniknut6 podas realizircie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s f,ou budri riesit'iba povereni i6stupcovia
zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moin6 dohodu ukondit' pisomnou qfpoved,ou
ktorejkolivek strany s jednomesadnou v;fpovednou lehotou zadinijicou od prv6ho dia
nasledujticeho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, mozno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k ptruseniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluwou stranou alebo k zmine legislativnych

2.

J.

6.

4.
5.

1.

2.

J.



I

2.

J.

4.

podmienok.

Pr6vne vdahy medzi zmluvnjmi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prislu5njmi
ustanoveniami Obdianskeho z6konnika a ostatnych v5eobecne zdvdz;rrych pr6vnych
predpisov.
Zmluva je vyhotoven6 v 2 rovnopisoch, z ktorjch kald| zmluvn6 strana obdrLi jedno
vyhotovenie
Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne obozn6mili
a na zraak sfhlasu ju potwfuujir svoj imi podpismi.
T6to zmluva nadobrida platrost' df,om jej podpisu obidvomi zmluvnjmi stranami
a ridinnost' diom nasledujricim po dni jej zverejnenia. ' '

V Trendine, dita 26.8.2015

STREDNA ODBORNA STOU
OBCHODU A SLUAEB
Ul, P. Jilemnick6ho 24

TRENCIN
.4.

{uPHt.E TREilerAtstG ltPucE, r.e
T. G. lllamryta 2l

" 914 5l Trentiarsh Tsokc
rco:34 129 316; rc opu: sri0mrems
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.1.

/-qj
JUDr. Zoroslav Kollar-predseda predstavenstva
Ing. Tom65 Vranka - dlen predstavenstva

. Mrlria Handinsk6
SOS obchodu a sluZieb



Priloha d. 1:

Zoznan majstrov, in5truktorov, Ziakov, dasornf rozsah vyudovacej
koeficienty

Zoznarrmajstrov odborn6ho qicviku a uditel'ov odbomej praxe:

l. Bc. Jamborov6 Ludmila
2.8c. Klimov6 Anna
3. Bc. Gavendov6 Jana

Zozrrarrr in5truktorov a ich pouZitelln6 kvalifik6cia:
l. Ing. Mydlovd Eva
2.lng. HladikovS lveta
3. Ing. Holidkov6 Andrea
4. Mgr. Sokol Jakub
5. Petra Kolarov6

povinnosti, cenov6

i:



Prfloha d. 1:

zoznarr majstrov, instruktorov, Ziakov, dasovy rozsah vyudovacej
koeficienty

Zoznam majstrov odborn6ho qicviku a uditellov odbomej praxe:
1. Bc. Jamborov6 Iiudmila
2. Bc. Klimov6 Anna
3. Bc. Gavendovii Jana

Zoznarn in5tnrktorov a ich pouZiteln6 kvalifik6cia:
1. Ing. Mydlov6 Eva
2.Ing. Hladikov6Iveta
3. Ing. Holidkov6 Andrea
4.Mgr. Sokol Jakub
5. Petra Kollrov6

povinnosti, cenov6



Rozsahvyrdovacej povinnosti pre Ziakov 2.rodnikaje 6 hodfn denne v daseodT:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.,5. rodnika je 7 hodfn denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prflohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

prfspevok ta zabezpedenie praktickdho vyudovania (ods.2.):
- 3,5 € denne/iiak II. roinika
- 4,0 e denne/iiak III., IV., V. roEnika

(bez rozdielu odboru)

Zmenuprilohy vypracoval: (twddza sa pri znene)
Df,a: (uv6dza sa pn zmene)
S platnost'ou od: (uv6dza sa pri zmene)

Di:p;:24.8.2015



Priloha d. 2:
Informativny obsah odborn6ho vlfcviku a odbornej praxe

Odbornf Wcvik:

odbor 6445 H kuchrir
II. rodnik

o osvojovanie si zdsad pripravy bezmiisilfch a miisilich jed61, minritoqich"pokrmov a
Specialit, spr6vna manipul6cia so strojmiazaiadenim v kuchyni

o ziskavanie zrudnosti vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologicklich postupov,
normovanie jed6l teplej a studenej kuchyne

III. rodnik
o upevfiovanie praktickfch zrudnostf pri priprave pokrmov studenej i

priprava mridnikov a mtrdnych jeddl
kuchyne,

o zfskavanie zrudnosti pri priprave pokrmov n6rodnych kuch:ffi, osvojovanie si techniky
expedicie jed6l pri be1nej prev6dzke a pri sl6vnostnych prfleZitostiach

odbor 6445 K kuchar
II. rodnfk

. osvojovanie si zrudnosti pri priprave studenfch a teplfch om6dok, prfprava
bezmiisit'.ich jed61 a minftoqfch pokrmov, spr6vna manipul6cia so strojmi
azaiadenimv kuchyni

o precvidovanie a osvojovanie si technologickfch postupov, normovanie jed6l teplej
a studenej kuchyne

III. rodnik
o uPovflovanie zrudnostf pri prfprave hotovych jeddl, minritkoqfch pokrmov, Specialit,

mridnikov a di6t
o osvojenie si techniky expedicie jedrll pri beZnej prev6dzke a pri sl6vnostnfch

prileZitostiach

IV. rodnik
. upevriovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minirtkoqich

pokrmov a Specialit a pokrmov nrlrodnlich kuchffi
o osvojenie si techniky expedfcie jedril pri belnej prevddzke a pri sl6vnostnych

prileZitostiach

odbor 6444Hda5nik t

II. rodnfk
o ndcvik prdc v odbytoqfch stredisk6ch, precvidovanie sp6sobov obsluhy,

zoztartovarie sa so spdsobmi pouZfvania inventilra azaiadenim pri jednoduchej
obsluhe

o precvidovanie a technika obsluhy v spolodensko-z6bavnych stredisk6ch, pnprava
mie5an;ich n6pojov



III. rodnik
o ziskavanie zrudnosti v odbytoqych stredisk6ch pri zlohitej obsluhe a r6znych

sp6soboch obsluhy, priprava sl6vnostnlfch hostfn, zostavovanie slarmostneho menu
listka

o sp6soby vyhotovenia ridtu host'ovi za poskytnut6 sluZby

odbor 6444KdaSnfk

r precvidovanie prhc v odbytoqfch skedisk6ch, technika obsluhy v spolodensko-
zdbavnych stredisk6ch, prtpravamieian;fch n6pojov, Speci6lnych druhov-k6v

III. rodnfk

' precvidovanig pr6c v odbytoqfch strediskrich, sp6sobov obsluhy, n6cvik vyssej formy
zloLitej obsluhy, prtpravapokrmov pred zrakom host'a

o ziskavanie zrudnosti so zameranfm na dinnosti spojen6 s poskytovanfm sluZieb
v ubytovacichzariadeniach, pr6ce na fseku hoteloqfch izieb

Odborni prax:

odbor 6323 Khotelovil akad6mia
II. rodnik
o n6cvik aprecvidovanie pr6c vodbytovom stredisku, precvidovanie sp6sobov obsluhy,

zoznamovanie sa s inventarom azaiadenim
o n6cvik pr6c vo qfrobnom stredisku, precvidovanie technologickych postupov, riprava

pokrmov, zoznamovanie sa so strojmi azaiadenim

III. rodnfk
t osvojenie si z6sad uvddzanta hosti k stolu, sp6sobu informovania hosti o ponuke,

preberanie a vytavovanie objedn6vok, n6cvik dodrZiavania spolodens(i ch' z6sad,.,
zachovdvanie diskr6tnosti, precvidovanie techniky zloaitej oUstuty a o-bsluhy pri
osobitn;f ch prileZitostiach

o upeviovanie pripravy pokrmov studgnej a teplej kuchyne, prfpravy minftkoqfch
pokrmov a Specialft, pokrmov nrirodnych kuchyri, osvojenil si techniky"expedicie jedrll
pri behrej prev6dzke a pri sl6vnostqich prileZitostiach

IV. rodnfk
o ziskavanie zrudnosti s osobitym zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

vubyovacich zaiadeniach, pr6c€ na riseku hoteloqich''i)ieb, preberanie, evidovanie
avydaj skladoqich,z6sob, poZfvanie syst6mov vo rryrobnycfr, oabytoqfch i skladovacich
risbkoch

V. rodnik
o obozn6menie sa so zakladnymi pr6vnymi normami a predpismi uplatf,ovanlimi

v ubyovacich zaiadeniach, osvojovanie si motiv6cie zilkazniia ku kripe tovaru a slu2by
na recepcii, sp6soby vyhotovenia ridtu host'ovi za ubytovanie a stravovanie



odbor 6421L spolodnd stravovanie
II. roEnik
o zfskavanie zrudnostf s osobifjm zameranim na dinnosti spojend s poskytovanim sluZieb

v ubytovacich zaiadeniach, prdce na riseku hotelovfch- iiieb, pieUeianie, evidovanie
av!,dal skladovfch zdsob, obozndmenie sa so z6kladnjmi pr6vnymi normami
apredpismi uplatflovan;fmi vubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motiv6cie
ztl<azlnita ku ktipe tovaru a sluZby na recepcii, sp6soby vyhotovenia fdtu host'ovi za
ubytovanie a stravovanie *


